SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO

DECRETO N° 14.796 /

“ESTABELECE A REDUGAO DE DESPESAS NO
AMBITO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA
DE POGOS DE CALDAS.”

O Prefeito Municipal de Pocos de Caldas, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA.:

Art. 1° Fica estabelecida a reducdo de despesas nQ.

ambito da Administracao Publica Direta do municipio de Pogos de Caldas.

Art. 2° Para cumprimento do disposto no art. 1°

deste Decreto, ficam determinadas as seguintes medidas quanto a:

| — contencao de gastos no ambito de compras e contrataces:

a)

b)

d)

e)

todos os setores e departamentos devem adotar medidas rigorosas para
reduzir despesas nao essenciais, tais como viagens, eventos, material de

consumo, servigos terceirizados, entre outros;

a aquisicdo ou contratacdo de bens e servicos supérfluos ou extraordinarios,
gue ndo se caracterizam como ordinarios, habituais ou continuos, devera ser
avaliada e previamente autorizada por comissido especialmente designada

para esta finalidade por meio de portaria;

as obras e/ou servigos de engenharia considerados como servigos extras e,
portanto, ndo abrangidos pelo planejamento ja definido, apenas poderédo ser
executados mediante prévia aprovacio de comissao especialmente designada

para esta finalidade por meio de portaria;

nao esta permitido o reajuste automatico dos contratos, convénios e acordos
firmados, os quais deverdo ser analisados individual € minuciosamente, se for
o caso, a fim de se verificar a viabilidade de alcancar ajustes que possam

resultar em reducao de custos, sem prejuizo a qualidade dos servicos;

os gestores de cada area sio responsaveis por promover o uso racional de
recursos materiais, equipamentos e servicos, evitando desperdicios e

priorizando a eficiéncia;
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f)

considerando o orgcamento ja definido, para fins de despesas, sera
implementada uma reserva contigencial equivalente a 30% (trinta por cento) do
valor de cada dotacdo orcamentaria, a qual tera liberagdo progressiva e

proporcional a efetiva arrecadacgao das receitas previstas;

11 - jornada de trabalho:

a)

b)

d)

e)

fica determinada a reducdo de horas extras realizadas pelos servidores,
limitando-se estas apenas as situacbes consideradas essenciais e/ou
emergenciais, observando ainda o que segue estipulado nas alineas

subsequentes;

as horas extras suplementares apenas poderdo ocorrer se previamente
ajustadas e autorizadas por comissdo especialmente designada para esta
finalidade por meio de portaria, observando-se a antecedéncia minima de 30
(trinta) dias para envio da solicitacao;

preferencialmente, a realizacdo de hora extra poderd ser autorizada pelo
Secretario competente se, por acordo individual, restar estabelecido o banco
de horas, com a consequente compensacao da sobrejornada realizada até o
més subsequente, situacdo que dispensa a autorizacdo da Comissao
mencionada na alinea “b” deste inciso;

ocorrendo necessidade imperiosa, na qual fique demonstrada a
imprescindibilidade de realizacdo ou conclusdo de servigos inadiaveis ou cuja
inexecugéo possa acarretar prejuizo manifesto ao Municipio, a realizacdo de

horas extras fica condicionada a prévia autorizacdo da Secretaria competente;

a realizagcdo de horas suplementares ou extraordinarias sem a ciéncia e
autorizacdo da Comissao e/ou da Secretaria competente e em desacordo com
0 previsto nesta norma, configura ato de indisciplina e insubordinacdo, o que
sujeitard o servidor e os responsaveis a aplicacdo das penalidades

disciplinares, mediante instauragao de processo administrativo disciplinar;

nos casos em que a prévia autorizagdo da Secretaria competente se mostrar
inviavel ou impossivel, esta devera ocorrer posteriormente, sendo obrigatoéria a
apresentacido dos motivos e justificativas de tal impossibilidade, sob pena de

incidir as consequéncias previstas na alinea “e” deste inciso;
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g) fica expressamente vedada a realizacdo de horas extras por servidor que

possui a jornada de trabalho estabelecida na escala 12X36;

h) fica expressamente vedado o trabalho nos dias designados como folgas, assim
como aos domingos, feriados e pontos facultativos, salvo nos casos

excepcionais previstos neste Decreto.

Paragrafo unico. Para fins do estabelecido na
alinea “b” do inciso | deste artigo, consideram-se compras ou contratagdes
dependentes de autorizacdo aquelas que ndo observam o padrdo usual das
operacbes do Municipio, sendo especificas para determinado fim ou projeto, e que

ndo pertencem a rotina ou escopo regular das atividades da Administracao.

Art. 3° Para além das medidas descritas no art. 2°

deste Decreto, fica estabelecida:

I - a possibilidade de suspensao de cessdes de servidores com 6nus para o

Municipio e novos afastamentos de servidores;

I - a suspensdo de concessido de diarias ou de adiantamento de diaria para
atividades que extrapolem os servicos habituais das diversas secretarias,
salvo quando expressamente autorizada pelo Chefe do Executivo

Municipal,

1 - a limitacdo de participacdo dos servidores publicos municipais em
treinamentos, seminarios e cursos que acarretem custos ao Municipio,

salvo em casos de relevante prioridade e autorizacao previa;

[V -  asuspensdo da renovagio de contratos de aluguel de imdveis com valores
superiores aos decorrentes da aplicacéo de indices de corregdo monetaria

previstos nos respectivos contratos;

V- a suspensdo de contratacdo de eventos que envolvam a disponibilizacao
de servicos de buffet, de coffe break, e locagéo de espaco, salvo quando
devidamente justificado pelo requisitante e expressamente autorizado pelo

Chefe do Executivo Municipal,

VI - a suspensdo de obras e reformas de instalagbes, exceto nas areas de
educacéo, saude, desenvolvimento social, assisténcia social, mobilidade e

conservacio necessaria e urgente de prédios publicos;
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Art. 4° A supervisdo e implementagéo das medidas
estabelecidas neste Decreto compete aos Secretarios Municipais, Secretarios
Adjuntos, Diretores e Coordenadores, podendo ser exigida a apresentacdo de

relatérios periédicos sobre o0 andamento e os resultados alcangados.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagéao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCOS DE CALDAS, 16 DE JUNHO DE 2025.

Secreta¥io Municipal de ®overno

Publicado no “Diario Oficial do Municipio’, edicdo n°. _\3:0) , de A 10( /2025.
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